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Отчёт 

об исполнении плана работы муниципального автономного образовательного учреждения 

«Детский сад № 79» по профилактике и противодействию коррупции в первом полугодии 

2024 года. 

 

В целях реализации плана по профилактике и противодействию коррупции в Детском саду № 79 

в первом полугодии 2024г. проведена следующая работа: 

 

1. Сформированный пакет документов по действующему законодательству, необходимого для 

организации работы по предупреждению коррупционных проявлений размещён на официальном 

сайте  детского сада: 

• Приказ «Об организации антикоррупционной деятельности в Детском саду № 79»   

• Перечень коррупционных рисков муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 79»   

• Положение о порядке предотвращения и (или) урегулировании конфликта интересов в 

муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 79»  

• Положение информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в муниципальном 

автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 79»   

• «Правила обмена деловыми подарками»  

• Положение по оценке коррупционных рисков в муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад № 79»   

• План минимизации установленных коррупционных рисков   

• Обязанности ответственного за антикоррупцию   

• План мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад № 79»   

• Установление обязанностей работников муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 79» по предупреждению и противодействию 

коррупции   

• Положение о комиссии по противодействию коррупции   

• Кодекс этики и служебного поведения работников   

• Порядок проведения периодической оценки коррупционных рисков и принятия 

соответствующих антикоррупционных мер   

• Положение о порядок уведомления работодателя о возникновении личной заинтересованности 

и  порядок урегулирования выявленного конфликта интересов файл   

2.Вопросы исполнения законодательства в области противодействия коррупции рассматривались 

на совещаниях и общих собраниях трудового коллектива. 

3. Разработка и утверждение локальных актов Детского сада, устанавливающих систему 

внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности. 

Отчет об исполнении учреждением ПФХД размещены на официальном сайте детского сада: 
https://dou79.obrku.ru/sveden/budget    

4. В течение первого полугодия было проведено 2 совещания при руководителе, где освещались 

вопросы исполнения законодательства о борьбе с коррупцией  

5. Фактов обращений в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений   в первом 

полугодии не было. 

6.В течение первого полугодия было проведено 2 заседания комиссии по противодействию 

коррупции. 
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7. В апреле-мае 2024г. в каждой возрастной группе были проведены родительские собрания по 

итогам учебного года, на собрании рассматривался вопрос политики дошкольного учреждения в 

отношении коррупции.  

9. Заведующей Детским садом Хвостиковой О.В. до первого апреля 2024г.в ОМС «Управление 

образования Каменск- Уральского городского округа» была предоставлена информация о сведениях 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

10. В течение всего первого полугодия осуществлялся систематический контроль за выполнением 

условий государственных контрактов и контроль за целевым использованием бюджетных средств в 

соответствии с муниципальными контрактами и расходованием внебюджетных средств. 

11. Заместители заведующего по ХР осуществляют систематический учет актов выполненных 

работ, актов списания имущества детского сада 

12. В детском саду осуществляется контроль, в том числе и общественный, за использованием 

средств бюджета, имущества, финансово-хозяйственной деятельностью колледжа, в том числе: 

• законности формирования и расходования внебюджетных средств- Наблюдательный совет 

детского сада 

• распределения стимулирующей части фонда оплаты труда- профсоюзный комитет 

13.  На официальном сайте детского сада  имеется вкладка Обратная связь для сообщений о фактах 

коррупции, где размещены  номера телефонов, по которым жители Свердловской области могут 

сообщить о коррупционных правонарушениях: https://dou79.obrku.ru/bezopasnost/protivodejstvie-
korruptsii/519-obratnaya-svyaz-dlya-soobshchenij-o-faktakh-korruptsii  

14.Обеспечение деятельности в Детском саду коллегиальных представительных органов 

наделенных комплексом управленческих полномочий, способствовало расширению форм 

вариативного дошкольного образования, привлечению в образовательное учреждение 

дополнительных ресурсов, повысилось доверие родителей к эффективности расходования 

внебюджетных средств; усилило влияние общественности на жизнь дошкольного 

образовательного учреждения. 

15.В детском саду имеются журналы оперативного контроля заместителей заведующего по ВМР, 

контроля за санитарным состоянием зам. заведующего по ХР. Разработано и действует  положение 

об организации контрольно-аналитической деятельности в муниципальном автономном 

дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 79», утверждённое приказом 

Заведующего Детским садом №79 от 01.07.2021г. № 113 

16. В мае 2024г. было организовано и проведен онлайн опрос среди родителей (законных 

представителей) воспитанников, посвященное отношению к коррупции («Удовлетворенность 

потребителей услуг качеством образования»), который показал, что, доля потребителей, 

удовлетворенных качеством оказания услуги, составила 96%: 

уровень и содержание образовательной работы с детьми в образовательном учреждении в среднем 

удовлетворяет 96% родителей; 

качеством услуги по присмотру и уходу воспитанников в среднем удовлетворяет 96% родителей 

17. В целях информационной открытости администратор официально сайта своевременно 

обновляет информацию в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте. 

18. В детском саду создана система оценки качества воспитания и обучения с использованием 

процедур: 

- аттестация педагогических   и руководящих кадров осуществляется в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки РФ от 07 апреля 2014 г. № 276 «Об утверждении Порядка 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность». 

- на официальном сайте детского сада размещен отчет о результатах   самообследовании 

детского сада за 2023г.  
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